Zespol Szkol Ponadgimnazjalnych w Chojnie
Raport z ewaluacji wewnetrznej

Rok szkolny 2015/2016
Opis przedmiotu ewaluacji:
Nauczyciele wspierajg i motywuja ucznidw w procesie uczenia sie.
Cel ewaluacji:

Zebranie informacji, czy nauczyciele stosujg rézne sposoby wspierania i motywowania uczniow

W procesie uczenia si¢?

Raport jest rezultatem ewaluacji wewnetrznej przeprowadzonej w Zespole Szkot
Ponadgimnazjalnych w Chojnie w roku szkolnym 2015/2016. Badanie zostato zrealizowane
przez zespdt ds. ewaluacji powolany przez dyrektora w sktadzie: Anna Krzeminska, Edyta
Daszkiewicz, Joanna Gorska-Hamkato, Kamila Nowak, Danuta Perz.

Raport sporzadzony zostat na podstawie zebranych danych, ktére uzyskano z analizy ankiet
skierowanych do wucznidow 1 nauczycieli oraz obserwacji. Kwestionariusz ankiety
przeprowadzono wéréd 186 uczniéw z klas: Ibd LO, II abd LO, I TB/I, IIl TB/I, I TH/Z, 11
WZ, | WZ, | MMS oraz 34 nauczycieli. Wykorzystane w procesie badawczym ankiety
zawieraly pytania zamknigte oraz otwarte. Kryterium badania stanowi powszechno$¢ dziatan
podejmowanych przez nauczycieli w opisanym przedmiocie ewaluacji, a najbardziej
interesujgce z punktu widzenia tej powszechno$ci sg odpowiedzi uczniow. Zebrane i poddane
analizie informacje pozwolg stwierdzic¢:
1. Czy w szkole docenia si¢ osiggniecia uczniow?
2. Czy uczniowie otrzymujg od nauczycieli wsparcie w uczeniu si¢ i wskazowki
prowadzace do rozwigzania ich probleméw edukacyjnych?
3. W jaki sposob nauczyciele wspieraja ucznidow w uczeniu si¢?
4. Czy nauczyciele motywuja uczniéw do aktywnego uczenia si¢ stosujac r6zne metody
pracy adekwatne do potrzeb ucznia?
5. Jakie dziatania podejmowane przez nauczycieli motywuja uczniow do

efektywniejszego uczenia si¢?

Wyniki ewaluacji
OBSZAR BADANIA: W szkole docenia si¢ sukcesy uczniow.
Niezmiernie pomocne w motywowaniu ucznidow do podejmowania wysitku jest

pozytywne wzmacnianie, osiggane m. in. poprzez dostrzeganie i docenianie ré6znorodnych



sukcesOw ucznidéw, niezaleznie od ich zakresu i wagi, wyrdznianie uczniow za osiggni¢cia na
r6znych poziomach i w ramach r6znych form aktywnosci, publiczne prezentowanie sukceséw
jak najwigkszej liczby uczniéw oraz tworzenie srodowiska umozliwiajacego rozwoj uczniom
ich r6znorodnych zainteresowan.

W opinii 64% badanych uczniéw w szkole docenia si¢ sukcesy uczniow, 19% ankietowanych

ma zdanie przeciwne, taki sam procent uczniéw nie ma zdania w tej kwestii (wykres 1).
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Zdaniem prawie wszystkich (91%) ankietowanych nauczycieli w szkole docenia si¢ sukcesy
ucznidw. Wyrodznianie ucznidw za osiggni¢cia na réznych poziomach i w ramach réznych
form aktywnosci odbywa si¢ poprzez:

- pochwaty ustne nauczyciela,

- wpisy pozytywnych uwag w dziennikach lekcyjnych,

- nagradzanie ucznidow podczas uroczystosci szkolnych,

- podwyzszanie ocen,

- wplyw na ocen¢ zachowania,

- informacj¢ o sukcesie na stronie internetowej szkoty oraz gablocie na korytarzu w szkole,

- zapis w Zlotej Ksigdze,

- stypendia Rady Powiatu w Gryfinie oraz Prezesa Rady Ministrow,

- systematyczne przekazywanie informacji na posiedzeniach rady pedagogicznej i zebraniach
z rodzicami.

W szkole podejmowane sa dziatania sprzyjajace osigganiu przez uczniow roéznorodnych
sukcesow, m. in.:

- prowadzone sg zajecia pozalekcyjne skierowane do uczniow zdolnych (kota przedmiotowe),
jak 1 majacych trudnos$ci w nauce (zajgcia wyréwnawcze),

- realizowane sg liczne projekty, w tym migdzynarodowe,

- uczniowie maja mozliwo$¢ odbywania praktyki zawodowej za granica,
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- umozliwia si¢ uczniom udziat w konkursach o r6znej formie i wadze,

- prowadzone sg zaj¢cia przygotowujace indywidualnie uczniow do olimpiad i konkursow,

- prowadzone sg dodatkowe zajgcia przygotowujace uczniow do egzaminow,

- w szkole funkcjonuja kluby i kota zainteresowan.

Pomimo wielu dziatan, jakie podejmuje si¢ w celu osiggania przez uczniow réznorodnych
sukcesow, wiekszos¢ badanych ucznidow nie postrzega szkoty jako miejsca umozliwiajacego

rozwoj ich réznorodnych zainteresowan (Wykres 2).
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OBSZAR BADANIA: Nauczyciele sa zainteresowani postepami uczniow, wspieraja ich
W uczeniu si¢ i w przypadku niepowodzen w nauce.

Mozliwo$¢ liczenia na nauczyciela w potrzebie, szczegdlnie niepowodzen w nauce oraz
zainteresowanie nauczycieli postgpami ucznidow sa istotnymi czynnikami w tworzeniu
atmosfery sprzyjajacej uczeniu sig.

Prawie wszyscy ankietowani nauczyciele deklaruja, ze bardzo czgsto lub czgsto rozmawiaja

Z uczniami o ich postgpach w nauce (wykres 3).
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Wsrod sposoboéw wspierania ucznidow w uczeniu nauczyciele najczesciej wskazuja (obok
sposobu podana jest liczba wskazan):
- pochwaty ustne — 9,

- zainteresowanie sytuacja rodzinng ucznia — 2,
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- kierowanie na rozmowy z pedagogiem — 3,

- kierowanie na zajecia wyréwnawcze — 3,

- informowanie rodzicow o postepach dziecka — 4,

- staty kontakt z rodzicami ucznidow najstabszych,

- analizowanie z uczniem ocen — 3,

- wskazywanie mocnych i dobrych strony, aby wzmocni¢ pozytywng samoocene ucznia — 7,
- dodatkowe zadania — 2,

- organizowanie zaj¢¢ dodatkowych dla uczniow majacych trudnos$ci w nauce — 3,
- prowadzenie kot zainteresowan,

- udostepnianie fachowej literatury — 3,

- pomoc W znalezienie materiatow,

- proponowanie adresow stron internetowych, aby rozwija¢ zainteresowanie przedmiotem — 3,
- udzielanie wskazowek - 2,

- indywidualna praca z uczniem stabym — 2,

- motywowanie wyzszg oceng — 2,

- umozliwianie poprawy ocen — 4,

- pisanie recenzji pod praca,

- motywowanie,

- dobieranie odpowiednich metod pracy do mozliwos$ci grupy,
- dostosowanie wymagan do mozliwosci uczniéw — 2,

- roznicowanie poziomu trudnosci zadan,

- angazowanie do konkurséw — 2,

- wskazywanie przydatnosci wiedzy w zyciu — 2,

- zapoznanie z metodami uczenia si¢ — 3,

- systematyczne monitorowanie postepow,

- ocenianie za aktywnos¢ na lekcjach — 3,

- kilkakrotne thumaczenie trudnych zagadnien,

- docenianie postepow (nawet niewielkich) - 3,

- stuzenie pomoca,

- wyjasnianie celow i kryteriow sukcesu — 2,

- powtarzanie z uczniami stabo opanowanych czesci materiatu,
- wydluzanie czasu pracy na opanowanie danego materiatu — 2,
- zachecanie do samodzielnego rozwigzywania problemow.

15% badanych nauczycieli nie podato sposobow wspierania uczniow w uczeniu sig.
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Ponizej wykresy z wynikami pytan zadanych uczniom, obejmujacymi ten obszar badania.

Az 81% badanych uczniow stwierdza, ze nauczyciele rzadko lub nigdy nie rozmawiaja z nimi

0 ich trudnosciach w nauce (wykres 4).
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54% badanych uczniéow deklaruje, ze o wszystkich nauczycielach lub wigkszosci z nich
mozna powiedzie¢, ze wyjasniajg czego si¢ majg uczy¢, w zwigzku z tym czego od nich

oczekuja (wykres 5).
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Tylko 40% badanych deklaruje, ze o wszystkich nauczycielach lub wigkszosci z nich mozna
powiedzie¢, ze moga liczy¢é na pomoc nauczyciela w przypadku niepowodzen w nauce

(wykres 6).
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42% badanych uczniow deklaruje, ze o wszystkich nauczycielach lub wigkszosci z nich
mozna powiedzie¢, ze nauczyciele chetnie wyjasniaja uczniom, odpowiadaja na ich pytania,

pomagajg im, gdy co$ jest szczegdlnie trudne (wykres 7).

40% 36% ) o
359% 3% Wyk_res 7. Do ja.kI.eJ Czesci
Twoich nauczycieli pasuje
30% ponizisze zdanie:
25% 24% Nauczyciele chetnie wyjasniajg
uczniom, odpowiadajg na ich
20% pytania, pomagajq im, gdy cos
15% jest szczegolnie trudne.
10% 6%
5% i 3%
0% , , , el

do wszystkichdo wiekszosci do potowy do mniejniz do zadnego
potowy

Tylko 42% badanych uczniéw deklaruje, ze o wszystkich nauczycielach lub wiekszosci
Z nich mozna powiedzie¢, ze nauczyciele méwig uczniom, ze mogg nauczyc¢ si¢ nawet rzeczy

trudnych (wykres 8).
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81% ankietowanych uczniow deklaruje, ze zawsze lub prawie zawsze wiedza, dlaczego

otrzymali takg, a nie inng oceng (wykres 9).
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OBSZAR BADANIA: Nauczyciele w pracy z uczniami stosuja metody sprzyjajace

uczeniu sie.

Ankietowani nauczyciele najczes$ciej stosuja nastepujgce metody w pracy z uczniami,

sprzyjajace uczeniu sie,:

- praca w grupach — 22,

- praca w parach — 6,

- burza mézgow — 6,

- ¢wiczenia praktyczne — 9,

- gry dydaktyczne — 5,

- praca w zespotach zadaniowych — 3,
- przygotowanie przez ucznidw prezentacji,
- mapa mentalna — 3,

- analiza SWOT,

- pokaz — 2,



- metoda projektu -3,

- prezentacje multimedialne — 4,

- praca z tekstem — 3,

- technika niedokonczonych zdan,
- drama,

- konkursy druzynowe na lekcji,

- fiszki tematyczne.

Wedtug 48% ankietowanych uczniow lekcje nie sg ciekawe 1 urozmaicone, 35% nie ma na ten

temat zdania (wykres 10).
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OBSZAR BADANIA: Sposoby motywowania uczniow do nauki stosowane przez
nauczycieli.

W opinii badanych uczniow najczestszymi sposobami motywowania ich do pracy
stosowanymi przez nauczycieli, sg (podana obok liczba wskazuje na procent wskazan):

- stwarzanie w czasie zaje¢ przyjemnej atmosfery — 27%,

- praca w grupach — 56%,

- stosowanie roznych srodkow dydaktycznych — 15%,

- stawianie zadan 1 pytan problemowych — 23%,

- konsekwencja nauczyciela w wymaganiach - 16%,

- systematyczna kontrola — 15%,

- biezace przekazywanie uczniom informacji zwrotnych o wynikach ich dziatan — 19%,

- zastraszanie drugorocznoscig, ocenami niedostatecznymi — 43%,

- wzywanie rodzicow — 21%,

- nagradzanie za aktywno$¢ — 45%,

- mozliwos$¢ poprawy ocen — 67%,



- dodatkowe prace -30%,

- odpytywanie ustne — 32%,

- us$wiadamianie na temat uzytecznosci wiedzy — 8%,
- pozytywne uwagi i pochwaty ustne — 28%,

- inne (wpisz jakie) — uczniowie nie podali innych sposobow.

W pytaniu otwartym: Co sprawitoby, ze zaczqgtbys (-efabys) uczyé si¢ systematycznie, z wigkszym
zaangazowaniem? uczniowie mieli mozliwos¢ wskazania, co ich zdaniem, pobudza ich motywacje do
nauki. Najczestsze odpowiedzi:

- zaciekawienie tematem lekcji,

- podawanie informacji bardziej przydatnych w zyciu, powigzanie wiedzy z praktyka,

- osobowo$¢ nauczyciela: wigksze zaangazowanie, ciekawy sposob przekazania wiedzy,
zainteresowanie samego nauczyciela przedmiotem,

- konsekwencja nauczycieli,

- zwigzte 1 tatwe do nauki notatki, nie przepisywanie podrgcznikow,

- konkretne wytlumaczenie, czego nalezy si¢ nauczyd¢,

- wigcej zadan dodatkowych,

- systematyczna kontrola rodzicow,

- lagodniejszy system oceniania tzn. za 50% wiedzy i umiejetno$ci z prac pisemnych ocena
dostateczna,

- mozliwos$¢ dojazdu do domu po zajeciach dodatkowych,

- brak pretens;ji, jak czego$ si¢ nie umie,

- wiecej tematow skupiajacych si¢ na problemach wspotczesnych,

- mniejsza liczba wymagan z lekcji na lekcje (uczniowie odczuwaja zmeczenie i nie majg czasu na

dobre przygotowanie si¢ do lekcji).

Whioski:
1. W szkole docenia si¢ sukcesy uczniow 1 prowadzi réznorodne dziatania do ich
osiggania.
2. W opinii wigkszosci uczniow szkota nie jest dla nich §rodowiskiem rozwoju ich
zainteresowan.
3. Badani nauczyciele potwierdzaja, ze sg zainteresowani postgpami ucznidw w nauce,
jednakze zdecydowana wigkszo$¢ ankietowanych uczniow stwierdza, ze nauczyciele

nie rozmawiaja z nimi o ich trudnosciach w nauce.



4. W tworzeniu atmosfery sprzyjajacej uczeniu si¢ wazna jest mozliwos¢ liczenia na
pomoc i wsparcie nauczycieli. Okoto 40% badanych ucznidéw jest sktonnych przypisaé
zdania:

- moge liczy¢ na pomoc ze strony nauczycieli w przypadku niepowodzen w nauce,

- nauczyciele chetnie wyjasniajg uczniom, odpowiadajg na ich pytania, pomagajg im,
gdy cos jest szczegdlnie trudne,

- Nauczyciele méwig mi, Ze moge nauczy¢ si¢ nawet rzeczy trudnych,

wszystkim nauczycielom lub wigkszos$ci z nich.

5. Ponad potowa badanych uczniéw deklaruje, ze 0 wszystkich nauczycielach lub
wigkszos$ci z nich mozna powiedzie¢, ze wyjasniaja czego si¢ majg uczy¢, w zwigzku
z tym czego od nich oczekuja.

6. Zdecydowana wigkszo$¢ ankietowanych (81%) stwierdza, ze wie, dlaczego otrzymali
taka a nie inng oceng.

7. Tylko 18% badanych uczniéw stwierdza, ze lekcje sg dla nich ciekawe i urozmaicone.

8. Nauczyciele stosujg rozne sposoby motywowania uczniéw do nauki. Z wymienionych
sposobow motywowania uczniow do pracy, stosowanymi przez nauczycieli, badani
uczniowie najczesciej wskazali: pracg w grupach, zastraszanie drugorocznoscig

I ocenami niedostatecznymi, nagradzanie za aktywnos$¢, mozliwo$¢ poprawy ocen.

REKOMENDACJE
1. Uczniowie maja niskie poczucie atrakcyjnosci lekcji. Prowadzac lekcje, nalezy:

- czgsciej odwotywac si¢ do wiedzy z innych przedmiotéw szkolnych, do doswiadczen
pozaszkolnych, wydarzen dziejacych si¢ w Polsce i na swiecie, zastosowania wiedzy
z praktyka zycia codziennego,

- wlaczy¢ ucznidbw w organizowanie procesu edukacyjnego np. poprzez stwarzanie
mozliwosci dyskusji, wspolnej analizy, dzielenia si¢ wlasnymi wrazeniami,
wykonania dodatkowych zadan i wyboru pracy domowej, czyli stwarza¢ takie sytuacje
dydaktyczne, w ktorych wykorzystuje si¢ emocje jako sposob podtrzymania uwagi
i koncentracji ucznia,

- stosowa¢ roznorodne metody nauczania, uwzgledniajac  zainteresowania

I mozliwo$ci poznawcze wszystkich uczniow.
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2. Prowadzi¢ rozmowy z uczniami o przyczynach ich trudno$ci w nauce i1 braku
osiggnigcia powodzenia.

3. Na lekcjach przedmiotowych i godzinach wychowawczych przeprowadzaé¢ pogadanki
na temat skutecznych form uczenia si¢, zapami¢tywania oraz higieny pracy umystowe;j
i organizacji wolnego czasu.

4. W planach WDN uwzgledni¢ tematyke motywowania uczniow, a w planach pracy
zespolow przedmiotowych lekcje kolezenskie z obserwacja roznorodnych metod

nauczania.

Opracowanie:

Anna Krzeminska
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